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คำนำ 
 

 แผนการสอนเล่นนี้จัดทำขึ้นเพื่อช่วยให้ครู -  อาจารย์ ท่ีทำการสอนในรายวิชาระบบปรับ
อากาศในงานอุตสาหกรรม (3104 - 2007) ได้ดำเนินการสอนได้ตรงตามแผนการสอนและตรงตาม
เวลาท่ีกำหนดไว้ 
 ผู้จัดทำได้ทำแผนการสอนเล่มนี้โดยพยายามกำหนดจุดประสงค์ของการเรียนการสอน  
เนื้อหาสาระกิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการเรียนการสอน  งานท่ีมอบหมายหรือกิจกรรม  และการ
ประเมินผลให้ได้เนื้อหาครอบคลุมตามคำอธิบายรายวิชาเพื่อให้ครู  - อาจารย์ สามารถนำไปใช้ทำการ
สอน ร่วมกับเอกสารประกอบการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ สำหรับนักศึกษา แผนกวิชาช่างไฟฟ้า
กำลัง ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  
 หวังว่าแผนการสอนรายวิชาระบบปรับอากาศในงานอุตสาหกรรม  เล่มนี้จะเป็นประโยชน์ต่อ
ครู และอาจารย์ผู้สอนทุกท่าน ขอขอบพระคุณผู้แต่งตำราเอกสารอ้างอิงทุกท่าน อย่างไรก็ตาม
แผนการสอนเล่มนี้ย่อมจะมีข้อบกพร่อง ผู้จัดทำขอน้อมรับข้อผิดพลาดและยินดีอย่างยิ่งท่ีจะได้รับคำ
ช้ีแนะจากผู้อ่าน ซึ่งต้องขอขอบพระคุณไว้ ณ โอกาสนี้ 
 
 
        
       นายภาสกร  จุมปา 
                  แผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง 
                      วิทยาลัยเทคนิคน่าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก 
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สารบัญ 
 

เนื้อหา  หน้า 
   
คำนำ ก 

สารบัญ ข 

ลักษณะรายวิชา เครื่องปรับอากาศอุตสาหกรรมรหัส  3104–2007 ค 

จุดประสงค์รายวิชา ค 

สมรรถนะรายวิชา ค 

คำอธิบายรายวิชา ค 

สมรรถนะประจำหน่วย ง 

ตารางวิเคราะห์หลักสูตร  ลักษณะรายวิชา เครื่องปรับอากาศอุตสาหกรรมรหัส  3104–2007 จ 

กำหนดการสอน/โครงการสอน ฉ 

แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 1. หลักการปรับสภาวะอากาศ      1 

แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 2. เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน 10 

แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 3. เครื่องปรับอากาศแบบน้ำเย็น chiller     20 

แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 4. การคำนวณโหลดความร้อนของเครื่องปรับอากาศ 30 

แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 5. การติดต้ังเครื่องปรับอากาศ  39 

แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 6. การบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศในงานอุตสาหกรรม 48 

  
  
  

  

  

  

  

   

ข 
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ลักษณะรายวิชา 
รหัสวิชา  3104-2007                      ชื่อวิชา เคร่ืองปรับปรับอากาศในงาน
อุตสาหกรรม 
หน่วยกิต    3 หน่วยกิต    จำนวน  2-3-3    ชั่วโมง/สัปดาห์              เวลาเรียน  90 ชั่วโมง 

รายวิชาตามหลักสูตร 
จุดประสงค์รายวิชา  เพื่อให ้
  1.  เข้าใจหลักการปรับอากาศ  ส่วนประกอบและการทำงานของเครื่องปรับอากาศในงาน
อุตสาหกรรม 
 2.  สามารถคำนวณโหลดความร้อน และหาค่าอุณหภูมิ ความช้ืนจากแผนภูมิไซโครเมตริก 
 3.  สามารถเลือกชนิด ขนาด เครื่องปรับอากาศ และหาค่าอุณหภูมิ ความดัน จากแผนภูมิ
สารทำความเย็น 
 4.  มีกิจนิสัยในการทำงานร่วมกับผู้อื่นด้วยความประณีต รอบคอบ และปลอดภัย 
สมรรถนะรายวิชา 
   1.  แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการปรับอากาศ 
 2.  แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการทำงานของเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน 
 3.  คำนวณโหลดความร้อน และหาค่าอุณหภูมิ ความช้ืน จากแผนภูมิไซโครเมตริก 
 4.  หาค่าอุณหภูมิ ความดัน จากแผนภูมิสารทำความเย็น 
 5. เลือกชนิด ขนาด ติดต้ัง ควบคุมและบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศ 
คำอธิบายรายวิชา 
          ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการปรับสภาวะอากาศ    จากแผนภูมิไซโครเมตริก  
ส่วนประกอบและหลักการทำงานของเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน  แบบระเหยสารทำความเย็น
โดยตรง และแบบน้ำเย็น  การคำนวณโหลดความร้อนและเลือกชนิด  ขนาดเครื่องปรับอากาศท่ี
เหมาะสม  การติดต้ัง ควบคุมและบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศในงานอุตสาหกรรม 
แบ่งหน่วยใหม่  
            1.หลักการปรับอากาศ  /สภาวะอากาศ    จากแผนภูมิไซโครเมตริก   
            2.เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน  ส่วนประกอบและหลักการทำงานของ ชนิดใช้  แบบ
ระเหยสารทำความเย็นโดยตรง 
            3 เครื่องปรับอากาศแบบน้ำเย็น chiller     
            4.การคำนวณโหลดความร้อนและเลือกชนิด  ขนาดเครื่องปรับอากาศท่ีเหมาะสม   
            5.การติดต้ังเครื่องปรับอากาศ/วงจรทางกล วงจรทาไฟฟ้า การควบคุม 

ข 
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            6.การบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศในงานอุตสาหกรรม 
ท่ี สมรรถนะประจำหน่วย ชั่วโมง 
1 หลักการปรับอากาศ   5 
2 เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน    10 
3 เครื่องปรับอากาศแบบน้ำเย็น chiller     20 
4 การคำนวณโหลดความร้อนของเครื่องปรับอากาศ  20 
5 การติดต้ังเครื่องปรับอากาศ  20 
6 การบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศในงานอุตสาหกรรม 20 
   

   

   

   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

รวม 90 
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หน่วยการเรียน 

3104-2007  เคร่ืองปรับอากาศอุตสาหกรรม       (2-3-3) 

ลำดับ ชื่อหน่วยการสอน 
จำนวนชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1 หลักการปรับอากาศ   2 3 
2 เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน    4 6 
3 เครื่องปรับอากาศแบบน้ำเย็น chiller     4 6 
4 การคำนวณโหลดความร้อนของเครื่องปรับอากาศ  4 6 
5 การติดต้ังเครื่องปรับอากาศ  4 6 
6 การบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศในงานอุตสาหกรรม 4 6 
    
    
    
 รวม 36 54 
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ตารางวิเคราะห์หลักสูตร 

 
 พฤติกรรม   
 
        ชื่อหน่วย 

พุทธิพิสัย 

ทัก
ษะ

พิส
ัย 

จิต
พิส

ัย 

รว
ม 

ลำ
ดับ

คว
าม

สำ
คัญ

 

จำ
นว

นค
าบ

 

คว
าม

รู้  
คว

าม
จำ

 

คว
าม

เข้
าใ

จ 
นำ

ไป
ใช

้ 
วิเค

รา
ะห

์ 
สัง

เค
รา

ะห
 ์

ปร
ะเ

มิน
ค่า

 

1.หลักการปรับอากาศ   5 5 5    2 4 18 9 5 

2.เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน    6 6 6 6   4 4 32 7 10 

3 เครื่องปรับอากาศแบบน้ำเย็น chiller     6 6 6 4   4 4 30 8 10 

4.การคำนวณโหลดความร้อนของเครื่องปรับอากาศ  6 6 6 4 4  4 4 34 6 10 

5.การติดต้ังเครื่องปรับอากาศ  8 8 6 4 4 4 6 4 42 4 10 

6.การบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศในงาน

อุตสาหกรรม 

8 8 8 4 4 4 5 4 43 3 10 

            

            

            

            
            

รวม 60 
5

8 

5

6 

4

0 

2

8 
8 49 36 335  90 

ลำดับสำคัญ 1 2 3 5 7 8 4 6    
หมายเหตุ  การกำหนดน้ำหนักคะแนนความสำคัญของแต่ละหน่วยการเรียน โดยยึดเกณฑ์

น้ำหนักช่องละ 10 คะแนน   ดังนี้ 
สำคัญท่ีสุด    9 - 10 คะแนน 
สำคัญมาก    7 - 8 คะแนน 
ปานกลาง    4 - 6 คะแนน 
สำคัญน้อย    2 - 3 คะแนน 
น้อยมากหรือไม่สำคัญเลย  0 – 1 คะแนน 
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ตารางวิเคราะห์ข้อสอบ 

                                                       
                        พฤติกรรมที่คาดหวัง 

 
        ชื่อหน่วยการเรียน 

พุทธิพิสัย 

รว
ม 

ลำ
ดับ

คว
าม

สำ
คัญ

 

จำ
นว

นข้
อส

อบ
 

คว
าม

รู้  
คว

าม
จำ

 

คว
าม

เข้
าใ

จ 

นำ
ไป

ใช
้ 

วิเค
รา

ะห
์ 

สัง
เค

รา
ะห

 ์

ปร
ะเ

มิน
ค่า

 

1.หลักการปรับอากาศ   1 2 2      5 

2.เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน    3 3 2 2     10 

3 เครื่องปรับอากาศแบบน้ำเย็น chiller     3 3 2 2     10 

4.การคำนวณโหลดความร้อนของเครื่องปรับอากาศ  2 3 2 2 1    10 

5.การติดต้ังเครื่องปรับอากาศ  2 2 2 2 1 1   10 

6.การบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศในงานอุตสาหกรรม 3 3 3 3 2 1   15 

          

          

          

          
          
            
          
          
          
          
          
          

รวม 25 24 21 19 9    100 

ลำดับสำคัญ 1 2 3 4 5     
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กำหนดการสอน 

ท่ี ชื่อหน่วยการเรียนรู้/รายการสอน สมรรถนะประจำหน่วย 
สัปดาห์ 

ท่ี 
ชั่วโมง 

ท่ี 
1. หลักการปรับสภาวะอากาศ   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการ
ปรับสภาวะอากาศ   
  

1 1-5 

2. ส่วนประกอบเครื่องปรับอากาศ    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
แสดงความรู้ส่วนประกอบ
เครื่องปรับอากาศ    
  

2-3 6-15 
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ท่ี ชื่อหน่วยการเรียนรู้/รายการสอน สมรรถนะประจำหน่วย 
สัปดาห์ 

ท่ี 
ชั่วโมง 

ท่ี 
3. เครื่องปรับอากาศแยกส่วน 

เคร่ืองปรับอากาศ 
1.1. อุปกรณ์ของเครื่องปรับอากาศ 
1.2. มอเตอร์คอมเพรสเซอร์ 
1.3. สตาร์ทต้ิงรีเลย์ 
1.4. มอเตอร์พัดลม 
1.5. เทอร์โมสตัท 
1.6. สวิทซ์ควบคุมแรงดัน 
1.7. สวิทซ์เครื่องปรับอากาศ 
1.8. หลักการทำงานของเครื่องปรับอากาศ 
1.9. วงจรไฟฟ้าเครื่องปรับอากาศแบบหน้าต่าง 
1.10. วงจรไฟฟ้าแบบแยกส่วน 
เคร่ืองทาความเย็นและปรับอากาศขนาดใหญ่ 

8.1. ห้องเย็นแช่แข็งอาหาร 

8.2. โครงสร้างและหลักการทางาน ห้องเย็นแช่

แข็งอาหาร 

8.3. เครื่องปรับอากาศขนาดใหญ่ 

8.4. เครื่องปรับอากาศแบบชิลเลอร์ 

8.5. เครื่องปรับอากาศแบบกักเก็บน้าแข็ง 

 

 

 

 

 

 

  
แสดงความรู้เกี่ยวกับ
เครื่องปรับอากาศแยกส่วน 
  

4-5 16-25 
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4. เครื่องปรับอากาศแบบน้ำเย็น chiller 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แสดงความรู้เกี่ยวกับ
เครื่องปรับอากาศแบบน้ำเย็น 
chiller 
 
 
 
 
 
 

6-7 26-35 

     

ท่ี ชื่อหน่วยการเรียนรู้/รายการสอน สมรรถนะประจำหน่วย 
สัปดาห์ 

ท่ี 
ชั่วโมง 

ท่ี 
5. การคำนวณภาระโหลดความร้อนเครื่องปรับอากาศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คำนวณภาระโหลดความร้อน
เครื่องปรับอากาศ 
  

8-9 36-45 
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6. การเลือกชนิด และขนาดของเครื่องปรับอากาศ 

7.1. การหาขนาดเครื่องปรับอากาศโดยประมาณ 

7.2. การหาขนาดเครื่องปรับอากาศโดยละเอียด 

7.3. การแบ่งชนิดภาระความร้อน 

7.4. การคานวณหาภาระความร้อนรวม 

7.5. การกาหนดขนาดของเครื่องปรับอากาศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
เลือกชนิดและขนาดของ
เครื่องปรับอากาศ 
  
 

10-11 46-55 

ท่ี ชื่อหน่วยการเรียนรู้/รายการสอน สมรรถนะประจำหน่วย 
สัปดาห์ 

ท่ี 
ชั่วโมง 

ท่ี 
7. ระบบทางกลและ วงจรไฟฟ้าของ

เครื่องปรับอากาศ   
การเลือกใช้อุปกรณ์ทางกลและไฟฟ้า 
2.1. ฟิลเตอร์ดรายเออร์ 
2.2. กระจกมองน้ายา 
2.3. แอคคิวมูเลเตอร์ 
2.4. อุปกรณ์แยกน้ามัน 
2.5. อุปกรณ์ลดเสียง 
2.6. ท่อกันสะเทือน 
2.7. อุปกรณ์แลกเปล่ียนความร้อน 
2.8. วาล์วบริการ 
2.9. วาล์วกันกลับ 
2.10. วาล์วปลดความดัน 
2.11. ตัวควบคุมสารทาความเย็น 

  
แสดงความรู้เกี่ยวกับระบบทาง
กลและวงจรไฟฟ้าของ
เครื่องปรับอากาศ   
 

12-13 56-65 
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2.12. อุปกรณ์ควบคุมทางไฟฟ้าของ
เครื่องปรับอากาศ 
 

2.13. สวิทซ์ 
2.14. เทอร์โมสตัท 
2.15. แม็คเนติคคอนแทคเตอร์ 
2.16. รีเลย์ควบคุม 
2.17. รีเลย์ 
2.18. เทอร์โมสตัท 
2.19. คาปาซิเตอร์ 
2.20. เซอร์กิตเบรกเกอร์ 
 
 
 
 

 
8. การติดต้ังและการควบคุมของเครื่องปรับอากาศ

แบบต่างๆ 

 

5.1. การติดต้ังเครื่องปรับอากาศแบบติดหน้าต่าง 
       - ข้อคำนึงถึงในการติดต้ัง 
      - การหาขนาดเครื่องปรับอากาศ 
      - การเลือกใช้อุปกรณ์ควบคุมและป้องกัน
ระบบไฟฟ้า 
       - การติดต้ังเครื่องปรับอากาศ 
5.2. การติดต้ังอุปกรณ์ประกอบระบบ
เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน 
     - วิธีติดต้ังท่อนำสารทำความเย็น 
     - การตัดท่อ 
      - การดัดท่อ 
      - การบานท่อ 
      - การเช่ือมต่อท่อ 
5.3. การติดต้ังเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน 

ติดต้ังและควบคุม
เครื่องปรับอากาศแบบต่างๆ 
  

14-16 66-80 
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     - ข้อแนะนำในการติดต้ัง 
     - การติดต้ังชุดคอยล์เย็น 
     - การติดต้ังชุดคอยล์ร้อน 
5.4. การแก้ไขข้อบกพร่องของระบบ
เครื่องปรับอากาศ 
5.5. สาเหตุข้อบกพร่องของอุปกรณ์ไฟฟ้า 
     - วิธีการแก้ไข 
5.6. สาเหตุข้อบกพร่องของอุปกรณ์ทางกล 
    - วิธีการแก้ไข 
5.7. วิธีการบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศ 
 
 
 
 

 

ท่ี ชื่อหน่วยการเรียนรู้/รายการสอน สมรรถนะประจำหน่วย 
สัปดาห์ 

ท่ี 
ชั่วโมง 

ท่ี 
9. การบำรุงรักษา เครื่องปรับอากาศในงาน

อุตสาหกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

บำรุงรักษา เครื่องปรับอากาศใน
งานอุตสาหกรรม 

17-18 81-90 
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ส่ือการเรียนการสอน 
1.ส่ือส่ิงพิมพ์ 
                    
 1สุรพล   พฤกษาพาณิชิ.   .ผศ.การปรับอากาศหลักการและระบบ.    กรุงเทพ ฯ     ฟิสิคส์
เซนเตอร์การพิมพ์   2529 
 2. ชัยสวัสด์ิ   เทียนวิบูลย์.    การทำความเย็นและปรับอากาศ.     กรุงเทพ. ฯ  โรงพิมพ์  ว.
วิวรรธน์ 2530 
 3. Althouse,Turnguist,Bracciano.Modern  refrigeration and Aircondition. 
          4.  ซีเอ็ดยูเคช่ัน.ระบบท่อ  วาล์วปั้ม.  กรุงเทพฯ:  บ.ซีเอ็ดยูเคช่ัน  2530 
    
2.สื่อโสตทัศน์ 

แผ่นใส 
วีดีโอ การบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศ                        

 
3.หุ่นจำลองหรือของจริง 
    3.1   ชุดสาธิตท่อส่งลม                        

ชุดสาธิตเครื่องปรับอากาศชิลเลอร์ 
ชุดสาธิต คูลล่ิงเทาว์เออร์  
แอร์หน้าต่างและแอร์แยกส่วน 
ชุดทดสอบชุดฝึก วงจรไฟฟ้า การทำงานของอุปกรณ์ทางกลและทางไฟฟ้า 

 
4.การวัดผล / ประเมินผล 

1.ก่อนเรียน 
        วัดโดยการถามตอบและทดสอบพื้นฐานความรู้ของผู้เรียนจากแบบฝึกหัดก่อนเรียน 

2.ขณะเรียน 
วัดผลและประเมินผล โดยการถามตอบ การสนใจและใส่ใจในการเรียน 
วัดผลจากการมอบงาน  โดยสังเกตพฤติกรรม  วัดคุณธรรม  จริยธรรม 
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3.หลังเรียน 
วัดและประเมินผล โดยการถาม - ตอบ  การทำแบบฝึกหัดท่ีมอบหมาย 
วัดและประเมินผล โดยการสอบภาคปฏิบัติ 

 
 
5.เกณฑ์การประเมินผล 

1. คะแนนเต็ม 100 % 
    1.1     คะแนนคุณธรรม จริยธรรม         0 % ( 20 คะแนน ) 

1.2     คะแนนระหว่างภาคเรียน         70 %  ( 55 คะแนน ) 
1.3     คะแนนสอบปลายภาคเรียน     30 %  ( 25 คะแนน ) 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 
ช่ือวิชา        เคร่ืองปรับอากาศอุตสาหกรรม                                              สอนคร้ังที่  1 
หน่วยที่  1  ช่ือหน่วย  หลกัการท าความเยน็และปรับอากาศ                        รวม       5   ช่ัวโมง 
ช่ือเร่ือง      หลกัการท าความเยน็และปรับอากาศ                                        จ านวน  5   ช่ัวโมง 
  
หัวข้อเร่ือง/งาน 
 ภาคทฤษฏี 

1.1 ความหมายของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ   
1.2 หลกัการเบื้องตน้ของการความเยน็และปรับอากาศ   
1.3 หนา้ที่ของการท าความเยน็และปรับอากาศ   
1.4 ประเภทของเคร่ืองความเยน็และปรับอากาศ   
1.5 วฏัจกัรการท าความเยน็แบบอดัไอ 

ภาคปฏิบัติ 
  ใบงานที่  1  เคร่ืองมือและอุปกรณ์ในงานเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ 
 
สาระส าคัญ 
 การท าความเย็น  หมายถึง  การน าเอาความร้อนออกไปจากสสาร  ซ่ึงเหมาะส าหรับการ
น าไปประยกุต ์ ใชง้านการถนอมอาหาร 
 การปรับอากาศ  หมายถึง  กระบวนการปรับเปลี่ยนสภาวะของอากาศ  เพื่อควบคุมอุณหภูมิ  
ความช้ืน  ความสะอาด  และการกระจายของอากาศ 
 ประเภทของเคร่ืองท าความเย็น  สามารถแบ่งออกเป็นประเภทเคร่ืองท าความเย็นโดย
อุณหภูมิ   เคร่ืองท าความเยน็โดยรูปร่างและเคร่ืองท าความเยน็ตามการใชง้าน 
 เคร่ืองปรับอากาศสามารถแบ่งตามรายละเอียดของเคร่ืองปรับอากาศเพื่อความสบายและ
เคร่ืองปรับอากาศเพื่องานอุตสาหกรรม 
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จุดประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
 จุดประสงค์ทั่วไป 
  เพื่อให้มีความรู้  ความเขา้ใจหลกัการท าความเยน็และปรับอากาศ 
 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
  เมื่อผูเ้รียน  เรียนจบหน่วยการเรียนน้ีแลว้  มีความสามารถ 
  ด้านพุทธิพสัิย 

1. บอกความหมายของการท าความเยน็และปรับอากาศได ้
2. อธิบายหลกัการท าความเยน็และปรับอากาศได ้
3. บอกหนา้ที่ของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศได ้
4. บอกประเภทของเคร่ืองความเยน็และปรับอากาศได ้

  ด้านทักษะพสัิย 
1. บอกช่ือเคร่ืองมือในงานระบบการท าความเยน็ได ้
2. บอกหนา้ที่การใชง้านของเคร่ืองมือในงานระบบท าความเยน็ได ้

ด้านจิตพิสัย 
มีคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 
 
เนื้อหาสาระ 
หลักการท าความเย็นและปรับอากาศ 
ภาคทฤษฏี 

1.1 ความหมายของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ   
1.2 หลกัการเบื้องตน้ของการท าความเยน็และปรับอากาศ   
1.3 หนา้ที่ของการท าความเยน็และปรับอากาศ   
1.4 ประเภทของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ   
1.5 วฏัจกัรการท าความเยน็แบบอดัไอ  

 ภาคปฏิบัติ 
  ใบงานที่  1  เคร่ืองมือและอุปกรณ์ในงานเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ 
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กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 

1. ให้ผูเ้รียนท าแบบประเมินผลก่อนเรียน  จ านวน  10  ขอ้ 
2. ให้ผูเ้รียนศึกษาแนวคิด จุดประสงค์การเรียนรู้และเน้ือหาสาระ หน่วยที่ 1 หลกัการท า

ความเยน็และปรับอากาศ  
(ใชเ้วลาประมาณ  15  นาที) 
ขั้นสอน 

1. ครูอธิบายรายละเอียดเน้ือหา  หน่วยที่  1  หลกัการท าความเยน็และปรับ
อากาศ  ประกอบกับการศึกษารายละเอียดจากใบความรู้และบทน าเสนอด้วย
คอมพิวเตอร์  ตามรายละเอียดเน้ือหาดงัต่อไปน้ี 
1.1 เร่ือง ความหมายของการท าความเยน็และปรับอากาศ 

  (ใชบ้ทน าเสนอดว้ยคอมพิวเตอร์ แผ่นที่ 1 – 12 และแผ่นที่ 2 – 12 ) 
1.2 เร่ือง หลกัการเบื้องตน้ของการท าความเยน็และปรับอากาศ   

  (ใชบ้ทน าเสนอดว้ยคอมพิวเตอร์ แผ่นที่ 3 – 12 ถึงแผ่นที่ 4 – 12 ) 
1.3 เร่ือง หนา้ที่ของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ   

(ใชบ้ทน าเสนอดว้ยคอมพิวเตอร์ แผ่นที่ 5 – 12) 
1.4 เร่ือง ประเภทของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ   

  (ใชบ้ทน าเสนอดว้ยคอมพิวเตอร์ แผ่นที่ 6 – 12 ถึงแผ่นที่ 10 – 12 ) 
1.5 เร่ือง วฏัจกัรการท าความเยน็แบบอดัไอ   

  (ใชบ้ทน าเสนอดว้ยคอมพิวเตอร์ แผ่นที่ 11 – 12 และแผ่นที่ 12 – 12 ) 
2. ครูให้นกัเรียนท ากิจกรรมที่ 1.1 ประจ าหน่วยที่ 1 หลกัการท าความเยน็

และปรับอากาศ จ านวน 10 ขอ้ 
3. ครูอธิบายรายละเอียดของเน้ือหาเพ่ิมเติม เพ่ือให้ผูเ้รียนมีความรู้ความ

เขา้ใจ ในการเรียนรู้เก่ียวกบัหลกัการท าความเยน็และปรับอากาศ 
 (ใชเ้วลาประมาณ  50  นาที) 
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ขั้นท ากิจกรรมปฏิบัติ 

1. ครูแบ่งกลุ่มผูเ้รียนออกเป็นกลุ่ม  กลุ่มละ  4  คน 
2. ครูผูส้อนอธิบายจุดประสงค ์และรายละเอียดของขั้นตอนการปฏิบติัของ

ใบงานที่ 1.1 เคร่ืองมือและอุปกรณ์ในงานเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ 
3. ผูเ้รียนท าการปฏิบตัิพร้อมบนัทึกผลการปฏิบตัิ  ลงในใบงาน  

(ใชเ้วลาประมาณ  275  นาที) 
ขั้นสรุปและประเมินผล 

1. ครูผูส้อนอธิบายสรุปรายละเอียดเน้ือหา  หน่วยที่  1  หลกัการท าความเยน็และปรับ
อากาศ  ประกอบดว้ยรายละเอียดของเน้ือหา  ดงัต่อไปน้ี 

1.1 เร่ือง  ความหมายของการท าความเยน็และปรับอากาศ   
1.2 เร่ือง  หลกัการเบื้องตน้ของการท าความเยน็และปรับอากาศ   
1.3 เร่ือง  หนา้ที่ของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ   
1.4 เร่ือง  ประเภทของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ   
1.5 เร่ือง  วฏัจกัรการท าความเยน็แบบอดัไอ 

2. ผูเ้รียนฟังครูอธิบายสรุปพร้อมศึกษาการสรุปเน้ือหาจากใบความรู้ 
3. ครูผูส้อนซกัถามปัญหา  ตอบขอ้ซกัถามของผูเ้รียนในกรณีที่มีผูส้งสัย 
4. ให้ผูเ้รียนท าแบบประเมินผลหลงัเรียน  หน่วยที่  1  หลกัการท าความเยน็และปรับ

อากาศ  จ านวน  10  ขอ้   
(ใชเ้วลาประมาณ  20  นาที) 
 
ส่ือการจัดการเรียนรู้ 
 ส่ือส่ิงพิมพ์ 
 กอ้งศกัด์ิ  หมื่นวิเศษ . เคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ  1 . ส านกัพิมพศ์ูนยส่์งเสริม
อาชีวะ: กรุงเทพมหานคร ,  2548. 
 บุญธรรม  อุดมศิลป์ .  เอกสารประกอบการสอนวิชาเคร่ืองท าความเย็นและปรับอากาศ  2 
(210- 2117) , (อดัส าเนา). 
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 รามจิตติ   ฤทธิศร . งานเคร่ืองท าความเย็นและปรับอากาศ . ส านกัพิมพว์งัอกัษร :   
กรุงเทพมหานคร ,  2548. 
 วีรศกัด์ิ  มะโนนอ้ม และสมชาย  วณารักษ ์ .  งานท าความเย็นและปรับอากาศ  . 
ส านกัพิมพเ์อมพนัธ์ , กรุงเทพมหานคร .  2548. 
http://www.bloggang.com/mainblog.php?id=baansuansabuy&month=09-12-
2009&group=3&gblog=24) 
http://www.foodnetworksolution.com/wiki 
 http://market.onlineoops.com/144482 
http://www.thaiintercool.com/product.detail_300874_th_1440447 
http://www2.dede.go.th/bhrd/old/web_display/factory/factory_compression.html 
ใบความรู้ที่ 1 หลกัการท าความเยน็และปรับอากาศ 
 แบบประเมินผลก่อนเรียน  หน่วยที่ 1 หลกัการท าความเยน็และปรับอากาศ 
 แบบประเมินผลหลงัเรียน  หน่วยที่ 1 หลกัการท าความเยน็และปรับอากาศ 
 ใบงานที่  1.1 เคร่ืองมือและอุปกรณ์ใบงานเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ 
 
 ส่ือโสตทัศน์ 

1. คอมพิวเตอร์ 
2. เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ 
3. บทน าเสนอด้วยคอมพิวเตอร์หน่วยที่  1  หลักการท า

ความเย็นและปรับอากาศ          จ านวน  12  แผ่น   ประกอบด้วย
รายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

3.1  เร่ือง  ความหมายของการท าความเยน็และปรับอากาศ   
        (ใชบ้ทน าเสนอดว้ยคอมพิวเตอร์ แผ่นที่ 1 – 12 และแผ่นที่ 2 – 12 ) 

3.2 เร่ือง  หลกัการเบื้องตน้ของการท าความเยน็และปรับอากาศ   
       (ใชบ้ทน าเสนอดว้ยคอมพิวเตอร์ แผ่นที่ 3 – 12 ถึงแผ่นที่ 4 – 12 ) 

3.3 เร่ือง  หนา้ที่ของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ   
(ใชบ้ทน าเสนอดว้ยคอมพิวเตอร์ แผ่นที่ 5 – 12) 

3.4 เร่ือง  ประเภทของการท าความเยน็และปรับอากาศ   
        (ใชบ้ทน าเสนอดว้ยคอมพิวเตอร์ แผ่นที่ 6 – 12 ถึงแผ่นที่ 10 – 12 ) 

3.5 เร่ือง  วฏัจกัรการท าความเยน็แบบอดัไอ   

http://www.bloggang.com/mainblog.php?id=baansuansabuy&month=09-12-2009&group=3&gblog=24
http://www.bloggang.com/mainblog.php?id=baansuansabuy&month=09-12-2009&group=3&gblog=24
http://www.foodnetworksolution.com/wiki
http://www.thaiintercool.com/product.detail_300874_th_1440447
http://www2.dede.go.th/bhrd/old/web_display/factory/factory_compression.html
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        (ใชบ้ทน าเสนอดว้ยคอมพิวเตอร์ แผ่นที่ 11 – 12 และแผ่นที่ 12 – 12 ) 
 
 
 
 
เคร่ืองมือ และอุปกรณ์ 

1. ตวัอยา่งเคร่ืองมืองานท่อ 
2. ตวัอยา่งเคร่ืองมืองานเช่ือมประสาน 
3. ตวัอยา่งเคร่ืองมืองานวดัทดสอบ 

งานที่มอบหมายหรือกิจกรรม 
 ก่อนเรียน 

1. ให้ผูเ้รียนท าแบบประเมินผลก่อนเรียน หน่วยที่  1  หลกัการท าความเย็น
และปรับอากาศ  จ านวน  10  ขอ้ 

2. ให้ผูเ้รียนศึกษาแนวคิด จุดประสงค์การเรียนรู้และเน้ือหาสาระจากใบ
ความรู้ 

 ขณะเรียน 
1. ผูเ้รียนศึกษารายละเอียดของเน้ือหาใบความรู้และบทน าเสนอดว้ยคอมพิวเตอร์จากการ

จดัการเรียนรู้ของครูผูส้อน   ประกอบดว้ยรายละเอียดของเน้ือหา   ดงัต่อไปน้ีคือ 
1.1 เร่ือง  ความหมายของการท าความเยน็และปรับอากาศ   
1.2 เร่ือง  หลกัการเบื้องตน้ของการท าความเยน็และปรับอากาศ   
1.3 เร่ือง  หนา้ที่ของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ   
1.4 เร่ือง  ประเภทของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ   
1.5 เร่ือง  วฏัจกัรการท าความเยน็แบบอดัไอ 

2. ผูเ้รียนท ากิจกรรม  หน่วยที่  1  หลกัการท าความเยน็และปรับอากาศ  จ านวน  10  ขอ้ 
3. ผูเ้รียนปฏิบัติงานตามรายละเอียดล าดับขั้นการปฏิบัติ  ใบงานที่  1  เคร่ืองมือและ

อุปกรณ์ในงานเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ 
 หลังเรียน 

1. ให้ผูเ้รียนท าแบบประเมินผลหลงัเรียน  หน่วยที่  1  หลกัการท าความเยน็
และปรับอากาศ  จ านวน  10  ขอ้   
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2. ให้ผูเ้รียนตรวจปรับกิจกรรมระหว่างเรียน  กิจกรรมที่  1  จากแนวการ
ตอบแบบกิจกรรมของครูผูส้อน 

3. ให้ผูเ้รียนตรวจปรับใบงานที่  1  ตามแบบเฉลยของครูผูส้อน 
4. ตรวจและประกาศคะแนนจากการประเมินผลก่อนเรียน  กิจกรรมระหว่าง

เรียนและ      การประเมินผลหลงัเรียนให้ผูเ้รียนทราบ 
 
 
การวัดและประเมินผล 
 ก่อนเรียน 

1. ตรวจแบบประเมินผลก่อนเรียน  หน่วยที่  1 หลกัการท าความเยน็
และปรับอากาศ จ านวน 10 ข้อ (คะแนนเต็ม 10 คะแนน) บันทึกคะแนนลงใน
แบบฟอร์มใบสรุปการประเมินผลช่องก่อนเรียน 

2. สังเกตพฤติกรรมความสนใจของผู้เ รียนที่ ศึกษาแนวคิด 
จุดประสงคก์ารเรียนรู้และเน้ือหาสาระจากใบความรู้  หน่วยที่  1 

ขณะเรียน   
ด้านพุทธิพสัิย 

1. สังเกตความสนใจในการเรียนของผูเ้รียนระหว่างมีกิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 
2. สังเกตความสนใจของผูเ้รียนขณะท ากิจกรรมที่  1 

ด้านทักษะพสัิย 
1. สังเกตความสนใจของผูเ้รียนในการศึกษารายละเอียดการท าการปฏิบตัิใบ

งานที่  1 
2. สังเกตการเตรียมงานก่อนท าการปฏิบติั 
3. สังเกตความสนใจของผูเ้รียนในการด าเนินการปฏิบตัิ  การใช้เคร่ืองมือและ

อุปกรณ์ตลอดจนถึงนิสัยในการท างาน  พร้อมกบับนัทึกผลคะแนนลงในแบบประเมินผล
ที่  1 

หลังเรียน 
ด้านพุทธิพสัิย 

1. ตรวจผลการตอบกิจกรรมที่  1  ประจ าหน่วยที่  1 
2. สังเกตความสนใจของผูเ้รียนที่ตรวจปรับกิจกรรมที่ 1  จ านวน 10 ขอ้ รวม 28 

คะแนน 
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จากแนวการตอบกิจกรรมของครูผูส้อน  โดยมีเกณฑก์ารให้คะแนนดงัน้ี  คือ   
ขอ้  1  คะแนนเต็ม      3   คะแนน 
ขอ้  2  คะแนนเต็ม      2   คะแนน 
ขอ้  3  คะแนนเต็ม      3   คะแนน 
ขอ้  4  คะแนนเต็ม      5   คะแนน 
ขอ้  5  คะแนนเต็ม      5   คะแนน 
ขอ้  6  คะแนนเต็ม      2   คะแนน 
ขอ้  7  คะแนนเต็ม      2   คะแนน 
ขอ้  8  คะแนนเต็ม      2   คะแนน 
ขอ้  9  คะแนนเต็ม      2   คะแนน 
ขอ้ 10 คะแนนเต็ม 2   คะแนน 
ด้านทักษะพสัิย 
 ตรวจผลการปฏิบตัิของผูเ้รียน  บนัทึกผลการประเมินลงในใบสรุปการประเมินผลที่  1  ซ่ึง
ประกอบดว้ย 
1.  การเตรียมงาน  (3  คะแนน)  ประกอบดว้ย 
  1.1  มีการวางแผนการท างาน  (1  คะแนน) 
   1.1.1  มีการวางแผน  ได ้1 คะแนน 
   1.1.2  ไม่มีการวางแผน  ได ้ 0  คะแนน 
  1.2  มีการจดัเตรียมเคร่ืองมือ  อุปกรณ์และชุดฝึกอยา่งมีระเบียบ  (1  คะแนน) 
   1.2.1  มีการจดัเตรียมครบ  ได ้ 1  คะแนน 
   1.2.2  มีการจดัเตรียมไม่ครบ  ได ้ 0  คะแนน 
  1.3  ศึกษารายละเอียดใบงาน  ( 1  คะแนน) 
   1.3.1  มีการศึกษารายละเอียด  ได ้ 1  คะแนน 
   1.3.2  ไม่มีการศึกษารายละเอียด  ได ้    0  คะแนน 
 2.  การด าเนินการปฏิบัติ  (5  คะแนน)  ประกอบดว้ย 
  2.1  ปฏิบติังานตามขั้นตอน  (2  คะแนน) 
   2.1.1  มีการปฏิบติังานเป็นขั้นตอน  ได ้ 2  คะแนน 
   2.1.2  มีการปฏิบติังานเป็นขั้นตอนพอใช ้ ได ้ 1  คะแนน 
   2.1.3  ไม่มีการปฏิบติังานเป็นขั้นเป็นตอน  ได ้ 0  คะแนน 
  2.2  รู้จกัการแกปั้ญหา  ( 1 คะแนน) 
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   2.2.1  มี  ได ้ 1  คะแนน 
   2.2.2  ไม่มี  ได ้ 0  คะแนน 
  2.3  การบนัทึกผลการปฏิบตัิอยา่งถูกตอ้ง  (1  คะแนน) 
   2.3.1  มีการบนัทึกผลการปฏิบตัิถูกตอ้งสมบูรณ์  ได ้ 1  คะแนน 
   2.3.2  มีการบนัทึกผลการปฏิบตัิไม่สมบูรณ์  ได ้ 0  คะแนน 
  2.4  ปฏิบตัิงานถูกตอ้งและปลอดภยั ( 1 คะแนน) 
   2.4.1  ถูกตอ้งและปลอดภยั ได ้1 คะแนน 
   2.4.2  ไม่ถูกตอ้งและไม่ปลอดภยั ได ้0 คะแนน 
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 3.  การใช้และการบ ารุงรักษาเคร่ืองมือ  (2  คะแนน)  ประกอบดว้ย 
  3.1  การใช้เคร่ืองมือถูกตอ้งและเหมาะสมกบังาน  (1  คะแนน) 
   3.1.1  การใชเ้คร่ืองมือที่ถูกตอ้งเหมาะสม   ได ้ 1  คะแนน 
   3.1.2  การใชเ้คร่ืองมือไม่ถูกตอ้งเหมาะสมกบังาน   ได ้ 0  คะแนน 
  3.2  มีการบ ารุงรักษาเคร่ืองมือ (1 คะแนน) 
   3.2.1  มีการบ ารุงรักษาเคร่ืองมือ  ได ้1  คะแนน 
   3.2.2  มีการบ ารุงรักษาเคร่ืองมือไมถู่กวิธี  ได ้0  คะแนน 
 4.  คุณภาพของงาน  (10  คะแนน)  ประกอบดว้ย 
  4.1  ขอ้มูลครบสมบูรณ์  (2  คะแนน) 
   4.1.1  ขอ้มูลถูกตอ้งชดัเจน  ได ้ 2  คะแนน 
   4.1.2  ขอ้มูลถูกตอ้งไม่ชดัเจน  ได ้ 1  คะแนน 
  4.2  สรุปผลการปฏิบตัิถูกตอ้ง  (  3  คะแนน) 
   4.2.1  มีขอ้มูลถกูตอ้งชดัเจน  ได ้  3  คะแนน 
   4.2.2  มีขอ้มูลถกูตอ้งชดัเจนระดบัปานกลาง   ได ้  2  คะแนน 
   4.2.3  มีขอ้มูลถกูตอ้งชดัเจนนอ้ย  ได ้  1  คะแนน 
  4.3  ตอบค าถามถูกตอ้ง  (3  คะแนน) 
   4.3.1  ตอนค าถามถกูตอ้งตรงประเด็น  ได ้  3  คะแนน 
   4.3.2  ตอนค าถามถกูตอ้งระดบัปานกลาง   ได ้ 2  คะแนน 
   4.3.3  ตอนค าถามถกูตอ้งนอ้ย   ได ้  1   คะแนน 
  4.4  ผลงานมีความสะอาดเรียบร้อย   ( 2 คะแนน) 
   4.4.1  มีความสะอาดเรียบร้อยดี   ได ้ 2  คะแนน 
   4.4.2  มีความสะอาดเรียบร้อยพอใช้   ได ้ 1  คะแนน 
ด้านจิตพิสัย 
 เกณฑก์ารประเมินผลดา้นคณุธรรม  จริยธรรม  และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ (20 คะแนน)  
ประกอบดว้ย 
 1.  การตรงต่อเวลา  ( 3 คะแนน)  ประกอบดว้ย 
  1.1  มาเรียนตรงต่อเวลา  ได ้ 3  คะแนน 
  1.2  มาสาย ได ้ 2  คะแนน 
  1.3  มาสายเกิน   15  นาที/ขาดเรียน    ได ้ 0  คะแนน 
 



27 

 2.  ความรับผิดชอบ  ( 12  คะแนน)  ประกอบดว้ย 
  2.1  การเบิก – เก็บ  ชุดฝึก / เคร่ืองมือ  (2 คะแนน) 
   2.1.1  มีการเบิก – เก็บ  ชุดฝึก / เคร่ืองมือ  อยา่งเป็นระเบียบเรียบร้อย ได ้2  คะแนน 
   2.1.2  มีการเบิก – เก็บ  ชุดฝึก / เคร่ืองมือ  ไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย  ได ้1  คะแนน 
  2.2  ความตั้งใจในการท างาน  (4 คะแนน)   
   2.2.1  มีความตั้งใจสม ่าเสมอ       ได ้ 4  คะแนน 
   2.2.2  มีความตั้งใจเป็นบางคร้ัง    ได ้ 2  คะแนน 
   2.2.3  ไม่มีความตั้งใจ ได ้ 1  คะแนน 
  2.3  การดูแล – รักษาชุดฝึก / เคร่ืองมือ  (2 คะแนน) 
   2.3.1  ชุดฝึก – เคร่ืองมือ  อยูใ่นสภาพปกติ    ได ้ 2  คะแนน 
   2.3.2  ชุดฝึก – เคร่ืองมือ  อยูใ่นสภาพไม่ปกติ    ได ้ 1  คะแนน 
  2.4  การส่งงาน  ( 2 คะแนน) 
   2.4.1  มีการส่งงานตรงต่อเวลา   ได ้ 2  คะแนน 
   2.4.2  ส่งงานไม่ตรงต่อเวลา      ได ้ 1  คะแนน 
   2.4.3  ส่งงานเลยเวลาที่ก  าหนด   ได ้ 0  คะแนน 
  2.5  ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์/ แกไ้ขปัญหา  ( 2 คะแนน) 
   2.5.1  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์/ รู้จกัแกไ้ขปัญหา  ได ้ 2  คะแนน 
   2.5.2 ไม่มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์/ รู้จกัแกไ้ขปัญหา  ได ้ 1  คะแนน 
 3.  การมีมนุษย์สัมพนัธ์  ( 2 คะแนน)  ประกอบดว้ย 
  3.1  มีการท างานร่วมกบัผูอ้ื่น    ได ้ 1  คะแนน 
  3.2  ยิม้แยม้แจ่มใส  วาจาสุภาพ   ได ้ 1  คะแนน 
 4.  การแต่งกายถูกต้องตามระเบียบ  (  3  คะแนน)  ประกอบดว้ย 

4.1 ทรงผม  หนวดเครา  ถูกระเบียบ  ได ้ 1  คะแนน 
4.2 เส้ือ – กางเกง  เข็มขดั  ถูกระเบียบ  ได ้ 1  คะแนน 
4.3 ถุงเทา้  รองเทา้    ถูกระเบียบ  ได ้ 1  คะแนน 
4.4 ขาดคุณสมบตัิ หรือไมถู่กระเบียบ  ได ้ 0  คะแนน 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 
ช่ือวิชา  เคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ  2                                          สอนคร้ังที่  2 
หน่วยที่  2 ช่ือหน่วย โครงสร้างและส่วนประกอบทางกลของเคร่ืองท าความเยน็ 

        และปรับอากาศ     รวม      6    ช่ัวโมง 
ช่ือเร่ือง  โครงสร้างและส่วนประกอบทางกลของเคร่ืองท าความเยน็ 

 และปรับอากาศ       จ านวน  6   ช่ัวโมง 
  
หัวข้อเร่ือง/งาน 
 ภาคทฤษฏี 
  2.1 คอมเพรสเซอร์ 
  2.2 คอนเด็นเซอร์ 
  2.3 ตวัควบคุมปริมาณสารท าความเยน็ 
  2.4 อีแวปปอเรเตอร์ 
  2.5 อุปกรณ์เสริมในวงจรการท าความเยน็   

ภาคปฏิบัติ 
  ใบงานที่  2  การท างานและโครงสร้างทางกลเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ   
 
สาระส าคัญ 
 ส่วนประกอบทางกลของเคร่ืองปรับอากาศแบ่งออกไดเ้ป็น 2 ส่วนใหญ่ๆ คือ ส่วนที่เป็น
อุปกรณ์หลักของวงจรทางกลของเคร่ืองปรับอากาศและส่วนที่เป็นอุปกรณ์เสริมในวงจรทางกล 
อุปกรณ์หลกัของวงจรทางกลเคร่ืองปรับอากาศ ประกอบดว้ย 4 ส่วนที่ส าคญัคือ คอมเพรสเซอร์ จดั
ไดว่้าเป็นหัวใจของวงจรทางกลท าหนา้ที่ในการดูด-อดั สารท าความเยน็ คอนเด็นเซอร์ เป็นอุปกรณ์
ที่มีหนา้ที่ในการระบายความร้อนให้กบัสารท าความเยน็เพื่อเกิดการควบคุมเป็นของเหลวต่อไปยงั 
ตวัควบคุมปริมาณสารท าความเยน็  มีหนา้ที่ส าคญั 2 หนา้ที่ คือการลดความดนัของสารท าความเยน็
ลงและควบคุมปริมาณสารท าความเย็นที่จะเข้าไปสู่อีแวปปอเรเตอร์ และอีแวปปอเรเตอร์ เป็น
อุปกรณ์ที่น าเอาความร้อนรอบๆ ของอีแวปปอเรเตอร์มาท าให้สารท าความเยน็เดือดเป็นแก๊สต่อไป 
ในส่วนของอุปกรณ์เสริมในวงจรทางกลที่น ามาต่ออยู่ในวงจรทางกลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของ
เคร่ืองปรับอากาศมีหลายชนิดทั้งน้ีขึ้นอยูก่บัขนาดและการท างานของเคร่ืองปรับอากาศ 
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จุดประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
 จุดประสงค์ทั่วไป 
 เพื่อให้มีความรู้ ความเขา้ใจโครงสร้างและส่วนประกอบทางกลของเคร่ืองท าความเยน็และ
ปรับอากาศ 
 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
 เมื่อผูเ้รียน เรียนจบหน่วยการเรียนน้ีแลว้  มีความสามารถ 
 ด้านพุทธิพสัิย 

1. บอกโครงสร้างของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศได ้
2. บอกส่วนประกอบของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศได ้
3. อธิบายการท างานของโครงสร้างและส่วนประกอบทางกลของเคร่ืองท าความ

เยน็และปรับอากาศได ้
ด้านทักษะพสัิย 

1. เขียนวงจรไฟฟ้าของคอมเพรสเซอร์แบบต่างๆไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
2. ใชเ้คร่ืองมือวดัไฟฟ้าไดถู้กตอ้ง 
3. ต่อวงจรไฟฟ้าของคอมเพรสเซอร์แบบต่างๆไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

ด้านจิตพิสัย 
 มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์

 
เนื้อหาสาระ 

โครงสร้างและส่วนประกอบทางกลของเคร่ืองท าความเย็นและปรับอากาศ 
ภาคทฤษฏี 

2.1 คอมเพรสเซอร์ 
2.2 คอนเด็นเซอร์ 
2.3 ตวัควบคุมปริมาณสารท าความเยน็ 
2.4 อีแวปปอเรเตอร์ 
2.5 อุปกรณ์เสริมในวงจรการท าความเยน็   

 ภาคปฏิบัติ 
  ใบงานที่  2  การท างานและโครงสร้างทางกลเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ   
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กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 

 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 

1. ให้ผูเ้รียนท าแบบประเมินผลตนเองก่อนเรียน จ านวน 10 ขอ้ 
2. ให้ผูเ้รียนศึกษาแนวคิด จุดประสงค์การเรียนรู้และเน้ือหาสาระ หน่วยที่ 2 โครงสร้าง

และส่วนประกอบทางกลของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ  
3. ครูสอดแทรกรายละเอียดด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์

เก่ียวกบั การตรงต่อเวลา 
(ใชเ้วลาประมาณ 15 นาที) 
ขั้นสอน 
1. ครูอธิบายรายละเอียดเน้ือหา หน่วยที่ 2 โครงสร้างและส่วนประกอบทางกลของเคร่ือง

ท าความเยน็และปรับอากาศ ประกอบกบัการศึกษารายละเอียดจากใบความรู้และบทน าเสนอดว้ย
คอมพิวเตอร์ ตามรายละเอียดเน้ือหาดงัต่อไปน้ี 

2.1 เร่ือง คอมเพรสเซอร์ 
(บทน าเสนอดว้ยระบบคอมพิวเตอร์  แผ่นที่  1-19   ถึง แผ่นที่ 4-19) 

        2.2 เร่ือง คอนเด็นเซอร์ 
(บทน าเสนอดว้ยระบบคอมพิวเตอร์  แผ่นที่  5-19   ถึง แผ่นที่ 7-19) 

        2.3 เร่ือง  ตวัควบคุมปริมาณสารทความเยน็ 
(บทน าเสนอดว้ยระบบคอมพิวเตอร์  แผ่นที่  8-19   ถึง แผ่นที่ 11-19) 

2.4 เร่ือง อีแวปปอเรเตอร์ 
(บทน าเสนอดว้ยระบบคอมพิวเตอร์  แผ่นที่  12-19   ถึง แผ่นที่ 15-19) 

2.5 เร่ือง อุปกรณ์เสริมในวงจรการท าความเยน็ 
(บทน าเสนอดว้ยระบบคอมพิวเตอร์  แผ่นที่  16-19   ถึง แผ่นที่ 19-19) 

2. ครูผูส้อนซกัถามปัญหารายละเอียดเน้ือหาที่ผูเ้รียน ไม่เขา้ใจพร้อมตอบขอ้ซกัถามปัญหา 
หน่วยที่ 2 โครงสร้างและส่วนประกอบทางกลของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ 

3. ครูผูส้อนให้ผูเ้รียนท ากิจกรรมที่ 2  หน่วยที่ 2 โครงสร้างและส่วนประกอบทางกลของ
เคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ จ านวน 20 ขอ้   

4. ครูอบรมส่ังสอนผูเ้รียนให้มีความรับผิดชอบต่อหนา้ที่ของตนเอง 
(ใชเ้วลาประมาณ  45  นาที) 
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ขั้นท ากิจกรรมปฏิบัติ 
1. ครูแบ่งกลุ่มผูเ้รียนออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4  คน 
2. ครูผูส้อนอธิบายจุดประสงค ์และรายละเอียดของขั้นตอนการปฏิบติัของ ใบงานที่ 2 การ

ท างานและโครงสร้างทางกลเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ 
3. ครูอธิบายให้ผูเ้รียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ประกอบดว้ยการเบิกจ่ายเคร่ืองมือและ

อุปกรณ์ ความตั้งใจในการท างาน การดูแลและรักษาเคร่ืองมือและอุปกรณ์ การส่งงานและความคิด
ริเร่ิมสร้างสรรค ์

4. ผูเ้รียนท าการปฏิบตัิพร้อมบนัทึกผลการปฏิบตัิ ลงในใบงาน  
(ใชเ้วลาประมาณ 270  นาที) 
ขั้นสรุปและประเมินผล 
1. ครูผูส้อนอธิบายสรุปรายละเอียดเน้ือหา  หน่วยที่ 2  โครงสร้างและส่วนประกอบทาง

กลของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ  ประกอบดว้ยรายละเอียดของเน้ือหา  ดงัต่อไปน้ี 
2.1 เร่ือง  คอมเพรสเซอร์ 
2.2 เร่ือง  คอนเด็นเซอร์ 
2.3 เร่ือง  ตวัควบคุมปริมาณสารท าความเยน็ 
2.4 เร่ือง  อีแวปปอเรเตอร์ 
2.5 เร่ือง  อุปกรณ์เสริมในวงจรการท าความเยน็ 

2. ผูเ้รียนฟังครูอธิบายสรุปพร้อมศึกษาการสรุปเน้ือหาจากใบความรู้ 
3. ครูผูส้อนซักถามปัญหา  ตอบขอ้ซักถามของผูเ้รียนในกรณีที่มีผูส้งสัยพร้อมกับช้ีน า

ผูเ้รียน ดา้นการประพฤติปฏิบตัิตนตามภาระหน้าที่ของผูเ้รียน การท างานร่วมกบัผูอ้ื่น การมีมนุษย
สัมพนัธ์ การแต่งกายให้มีความถูกตอ้งตามระเบียบของสถานศึกษา 

4. ให้ผูเ้รียนท าแบบประเมินผลหลงัเรียน  หน่วยที่ 2 โครงสร้างและส่วนประกอบทางกล
ของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ  จ านวน 10 ขอ้  

(ใชเ้วลาประมาณ 30 นาที) 
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ส่ือการจัดการเรียนรู้ 
 ส่ือส่ิงพิมพ์ 
 กอ้งศกัด์ิ  หมื่นวิเศษ . เคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ  1 . ส านกัพิมพศ์ูนยส่์งเสริม
อาชีวะ: กรุงเทพมหานคร ,  2548. 

ชูชยั ต.ศิริวฒันา. การท าความเย็นและปรับอากาศ. กรุงเทพมหานคร : สภาส่งเสริม
เทคโนโลยี, 2546. 
 บุญธรรม  อุดมศิลป์ .  เอกสารประกอบการสอนวิชาเคร่ืองท าความเย็นและปรับอากาศ  2 
(210- 2117) , (อดัส าเนา). 

รักพงษ ์ วงศสุ์ดดี ,  เอกสารประกอบการเรียน  วชิาเคร่ืองท าความเย็นและปรับอากาศ  2 
(2104 – 2117), 2553. 
 รามจิตติ   ฤทธิศร . งานเคร่ืองท าความเย็นและปรับอากาศ . ส านกัพิมพว์งัอกัษร :   
กรุงเทพมหานคร ,  2548. 

วีรศกัด์ิ บุญทน. การท าความเยน็ / วีรศกัด์ิ บุญทน. กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั, 2550. 
 วีรศกัด์ิ  มะโนนอ้ม และสมชาย  วณารักษ ์ .  งานท าความเย็นและปรับอากาศ  . 
ส านกัพิมพเ์อมพนัธ์ , กรุงเทพมหานคร , 2548.  

สมศกัด์ิ สุโมตยกุล. เคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ. กรุงเทพมหานคร : ซีเอ็ดยเูคชัน่ , 
2533. 

ส่ือโสตทัศน์ 
1. คอมพิวเตอร์ 
2. เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ 
3. บทน าเสนอดว้ยคอมพิวเตอร์ หน่วยที่  2 โครงสร้างและส่วนประกอบทางกลของเคร่ือง

ท าความเยน็และเคร่ืองปรับอากาศ จ านวน 19 แผ่น ประกอบดว้ยรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
3.6  เร่ือง  คอมเพรสเซอร์ 
        (บทน าเสนอดว้ยคอมพิวเตอร์  แผ่นที่  1-19   ถึงแผ่นที่ 4-19) 
3.2  เร่ือง  คอนเด็นเซอร์ 
        (บทน าเสนอดว้ยคอมพิวเตอร์  แผ่นที่  5-19   ถึงแผ่นที่ 7-19) 

         3.3  เร่ือง  ตวัควบคุมปริมาณสารท าความเยน็ 
        (บทน าเสนอดว้ยคอมพิวเตอร์  แผ่นที่  8-19   ถึงแผ่นที่ 11-19) 
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         3.4  เร่ือง  อีแวปปอเรเตอร์ 
        (บทน าเสนอดว้ยคอมพิวเตอร์  แผ่นที่  12-19  ถึงแผ่นที่ 15-19) 

                 3.5  เร่ือง  อุปกรณ์เสริมในวงจรการท าความเยน็ 
        (บทน าเสนอดว้ยคอมพิวเตอร์  แผ่นที่  16-19   และแผ่นที่ 19-19) 

เคร่ืองมือและอปุกรณ์ 
1. ชุดฝึกเคร่ืองท าความเยน็      จ านวน  1  เคร่ือง 
2. ชุดฝึกเคร่ืองปรับอากาศ        จ านวน  1  เคร่ือง 

 
งานที่มอบหมายหรือกิจกรรม 
 ก่อนเรียน 

1. ให้ผูเ้รียนท าแบบประเมินผลก่อนเรียนหน่วยที่  2  โครงสร้างและส่วนประกอบทางกล
ของเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ  จ านวน  10  ขอ้ 

2. ให้ผูเ้รียนศึกษาแนวคิด จุดประสงคก์ารเรียนรู้และเน้ือหาสาระ จากใบความรู้ 
 ขณะเรียน 

4. ผูเ้รียนศึกษารายละเอียดของเน้ือหาใบความรู้และแผ่นใสจากการจัดการเรียนรู้ของ
ครูผูส้อน ประกอบดว้ยรายละเอียดของเน้ือหา   ดงัต่อไปน้ีคือ 

1.1 เร่ือง  คอมเพรสเซอร์   
1.2 เร่ือง  คอนเด็นเซอร์ 
1.3 เร่ือง  ตวัควบคุมปริมาณสารท าความเยน็ 
1.4 เร่ือง  อีแวปปอเรเตอร์   
1.5 เร่ือง  อุปกรณ์เสริมในวงจรการท าความเยน็  

5. ผูเ้รียนท ากิจกรรมที่ 2 หน่วยที่ 2 โครงสร้างและส่วนประกอบทางกลของเคร่ืองท าความ
เยน็และเคร่ืองปรับอากาศ จ านวน 20 ขอ้ 

6. ผู ้เรียนปฏิบัติงานตามรายละเอียดล าดับขั้ นปฏิบัติ   ใบงานที่   2  การท างานและ
โครงสร้างทางกลเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ 
 หลังเรียน 

1. ให้ผูเ้รียนท าแบบประเมินผลหลงัเรียน  หน่วยที่  2 โครงสร้างและส่วนประกอบทางกล
ของเคร่ืองท าความเยน็และเคร่ืองปรับอากาศ จ านวน 10 ขอ้   

2. ให้ผูเ้รียนตรวจปรับกิจกรรมระหว่างเรียน  กิจกรรมที่  2 การท างานและโครงสร้างทาง
กลเคร่ืองท าความเยน็และปรับอากาศ ของครูผูส้อน 
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3. ให้ผูเ้รียนตรวจปรับใบงานที่ 2  ตามแบบเฉลยของครูผูส้อน 
4. ตรวจและประกาศคะแนนจากการประเมินผลก่อนเรียน  กิจกรรมระหว่างเรียนและ     

การประเมินผลหลงัเรียนให้ผูเ้รียนทราบ 
 
การวัดและประเมินผล 
 ก่อนเรียน 

1. ตรวจแบบประเมินผลก่อนเรียน  หน่วยที่  2 โครงสร้างและส่วนประกอบทางกลของ
เคร่ืองท าความเยน็และเคร่ืองปรับอากาศ จ านวน 10 ข้อ (คะแนนเต็ม 10 คะแนน) บนัทึกคะแนนลง
ในแบบฟอร์มใบสรุปการประเมินผลช่องก่อนเรียน 

2. สังเกตพฤติกรรมความสนใจของผูเ้รียนที่ศึกษาแนวคิดจุดประสงคก์ารเรียนรู้  
จากใบความรู้และเน้ือหาสาระ  หน่วยที่  2 

ขณะเรียน   
ด้านพุทธิพสัิย 
1. สังเกตความสนใจในการเรียนของผูเ้รียนระหว่างมีกิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 
2. สังเกตความสนใจของผูเ้รียนขณะท ากิจกรรมที่  2  
ด้านทักษะพสัิย 
1. สังเกตความสนใจของผูเ้รียนในการศึกษารายละเอียดการท าการปฏิบตัิใบงานที่  2 
2. สังเกตการเตรียมงานก่อนท าการปฏิบติั 
3. สังเกตความสนใจของผู้เรียนในการด าเนินการปฏิบัติ  การใช้เคร่ืองมือและอุปกรณ์

ตลอดจนถึงนิสัยในการท างาน  พร้อมกบับนัทึกผลคะแนนลงในแบบรายประเมินผลที่  2 
หลังเรียน 
ด้านพุทธิพสัิย 
1. ตรวจผลการตอบกิจกรรมที่ 2  ประจ าหน่วยที่  2 
2. สังเกตความสนใจของผู้เรียนที่ตรวจปรับกิจกรรมที่ 2 จ านวน 20 ข้อ รวม 41 คะแนน      

จากแนวการตอบกิจกรรมของครูผูส้อน  โดยมีเกณฑก์ารให้คะแนนดงัน้ีคือ   
ขอ้  1  คะแนนเต็ม      1   คะแนน 
ขอ้  2  คะแนนเต็ม      3   คะแนน 
ขอ้  3  คะแนนเต็ม      5   คะแนน 
ขอ้  4  คะแนนเต็ม      1   คะแนน 
ขอ้  5  คะแนนเต็ม      1   คะแนน 
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ขอ้  6  คะแนนเต็ม      1   คะแนน 
ขอ้  7  คะแนนเต็ม 4   คะแนน 
ขอ้  8  คะแนนเต็ม 3   คะแนน 
ขอ้  9  คะแนนเต็ม 1   คะแนน 
ขอ้  10 คะแนนเต็ม 2   คะแนน 
ขอ้  11 คะแนนเต็ม 2   คะแนน 
ขอ้  12 คะแนนเต็ม 5   คะแนน 
ขอ้  13 คะแนนเต็ม 2   คะแนน 
ขอ้  14 คะแนนเต็ม 1   คะแนน 
ขอ้  15 คะแนนเต็ม 1   คะแนน 
ขอ้  16 คะแนนเต็ม 1   คะแนน 
ขอ้  17 คะแนนเต็ม 2   คะแนน 
ขอ้  18 คะแนนเต็ม 3   คะแนน 
ขอ้  19 คะแนนเต็ม 1   คะแนน 
ขอ้  20 คะแนนเต็ม 1   คะแนน 
 

ด้านทักษะพสัิย 
 ตรวจผลการปฏิบตัิของผูเ้รียน  บนัทึกผลการประเมินลงในแบบสรุปการประเมินผลที่  2  
ซ่ึงประกอบดว้ย 

1.  การเตรียมงาน  (3  คะแนน)  ประกอบดว้ย 
  1.1  มีการวางแผนการท างาน  (1  คะแนน) 
   1.1.1  มีการวางแผน  ได ้1 คะแนน 
   1.1.2  ไม่มีการวางแผน  ได ้ 0  คะแนน 
  1.2  มีการจดัเตรียมเคร่ืองมือ  อุปกรณ์และชุดฝึกอยา่งมีระเบียบ  (1  คะแนน) 
   1.2.1  มีการจดัเตรียมครบ  ได ้ 1  คะแนน 
   1.2.2  มีการจดัเตรียมไม่ครบ  ได ้ 0  คะแนน 
  1.3  ศึกษารายละเอียดใบงาน  ( 1  คะแนน) 
   1.3.1  มีการศึกษารายละเอียด  ได ้ 1  คะแนน 
   1.3.2  ไม่มีการศึกษารายละเอียด  ได ้    0  คะแนน 
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 2.  การด าเนินการปฏิบัติ  (5  คะแนน)  ประกอบดว้ย 
  2.1  ปฏิบติังานตามขั้นตอน  (2  คะแนน) 
   2.1.1  มีการปฏิบติังานเป็นขั้นตอน  ได ้ 2  คะแนน 
   2.1.2  มีการปฏิบติังานเป็นขั้นตอนพอใช ้ ได ้ 1  คะแนน 
   2.1.3  ไม่มีการปฏิบติังานเป็นขั้นเป็นตอน  ได ้ 0  คะแนน 
  2.2  รู้จกัการแกปั้ญหา  ( 1 คะแนน) 
   2.2.1  มี  ได ้ 1  คะแนน 
   2.2.2  ไม่มี  ได ้ 0  คะแนน 
  2.3  การบนัทึกผลการปฏิบตัิอยา่งถูกตอ้ง  (1  คะแนน) 
   2.3.1  มีการบนัทึกผลการปฏิบตัิถูกตอ้งสมบูรณ์  ได ้ 1  คะแนน 
   2.3.2  มีการบนัทึกผลการปฏิบตัิไม่สมบูรณ์  ได ้ 0  คะแนน 
  2.4  ปฏิบตัิงานถูกตอ้งและปลอดภยั ( 1 คะแนน) 
   2.4.1  ถูกตอ้งและปลอดภยั ได ้1 คะแนน 
   2.4.2  ไม่ถูกตอ้งและไม่ปลอดภยั ได ้0 คะแนน 
 3.  การใช้และการบ ารุงรักษาเคร่ืองมือ  (2  คะแนน)  ประกอบดว้ย 
  3.1  การใช้เคร่ืองมือถูกตอ้งและเหมาะสมกบังาน  (1  คะแนน) 
   3.1.1  การใชเ้คร่ืองมือที่ถูกตอ้งเหมาะสม   ได ้ 1  คะแนน 
   3.1.2  การใชเ้คร่ืองมือไม่ถูกตอ้งเหมาะสมกบังาน   ได ้ 0  คะแนน 
  3.2  มีการบ ารุงรักษาเคร่ืองมือ (1 คะแนน) 
   3.2.1  มีการบ ารุงรักษาเคร่ืองมือ  ได ้1  คะแนน 
   3.2.2  มีการบ ารุงรักษาเคร่ืองมือไมถู่กวิธี  ได ้0  คะแนน 
 4.  คุณภาพของงาน  (10  คะแนน)  ประกอบดว้ย 
  4.1  ขอ้มูลครบสมบูรณ์  (2  คะแนน) 
   4.1.1  ขอ้มูลถูกตอ้งชดัเจน  ได ้ 2  คะแนน 
   4.1.2  ขอ้มูลถูกตอ้งไม่ชดัเจน  ได ้ 1  คะแนน 
  4.2    สรุปผลการปฏิบตัิถูกตอ้ง  (  3  คะแนน) 
   4.2.1  มีขอ้มูลถกูตอ้งชดัเจน  ได ้  3  คะแนน 
   4.2.2  มีขอ้มูลถกูตอ้งชดัเจนระดบัปานกลาง   ได ้  2  คะแนน 
   4.2.3  มีขอ้มูลถกูตอ้งชดัเจนนอ้ย  ได ้  1  คะแนน 
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  4.3  ตอบค าถามถูกตอ้ง  (3  คะแนน) 
   4.3.1  ตอบค าถามถูกตอ้งตรงประเด็น  ได ้  3  คะแนน 
   4.3.2  ตอบค าถามถูกตอ้งระดบัปานกลาง   ได ้ 2  คะแนน 
   4.3.3  ตอบค าถามถูกตอ้งนอ้ย   ได ้  1   คะแนน 
  4.4  ผลงานมีความสะอาดเรียบร้อย   ( 2 คะแนน) 
   4.4.1  มีความสะอาดเรียบร้อยดี   ได ้ 2  คะแนน 
   4.4.2  มีความสะอาดเรียบร้อยพอใช้   ได ้ 1  คะแนน 

ด้านจิตพิสัย 
 เกณฑก์ารประเมินผลดา้นคณุธรรม  จริยธรรม  และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ (20 คะแนน)  
ประกอบดว้ย 
 1.  การตรงต่อเวลา  ( 3 คะแนน)  ประกอบดว้ย 
  1.1  มาเรียนตรงต่อเวลา   ได ้ 3  คะแนน 
  1.2  มาสาย  ได ้ 2  คะแนน 
  1.3  มาสายเกิน   15  นาที/ขาดเรียน  ได ้ 0  คะแนน 
 2.  ความรับผิดชอบ  ( 12  คะแนน)  ประกอบดว้ย 
  2.1  การเบิก – เก็บ  ชุดฝึก / เคร่ืองมือ  (2 คะแนน) 
   -  มีการเบิก – เก็บ  ชุดฝึก / เคร่ืองมือ  อยา่งเป็นระเบียบเรียบร้อย ได ้2  
คะแนน 
   -  มีการเบิก – เก็บ  ชุดฝึก / เคร่ืองมือ  ไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย  ได ้1  คะแนน 
  2.2  ความตั้งใจในการท างาน  (4 คะแนน)   
   -  มีความตั้งใจสม ่าเสมอ  ได ้ 4  คะแนน 
   -  มีความตั้งใจเป็นบางคร้ัง  ได ้ 2  คะแนน 
   -  ไม่มีความตั้งใจ  ได ้ 1  คะแนน 
  2.3  การดูแล – รักษาชุดฝึก / เคร่ืองมือ  (2 คะแนน) 
   -  ชุดฝึก – เคร่ืองมือ อยูใ่นสภาพปกติ ได ้ 2  คะแนน 
   -  ชุดฝึก – เคร่ืองมือ อยูใ่นสภาพไม่ปกติ ได ้ 1  คะแนน 
  2.4  การส่งงาน  ( 2 คะแนน) 
   -  มีการส่งงานตรงต่อเวลา   ได ้ 2  คะแนน 
   -  ส่งงานไม่ตรงต่อเวลา   ได ้ 1  คะแนน 
   -  ส่งงานเลยเวลาที่ก  าหนด   ได ้ 0  คะแนน 
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  2.5  ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์/ แกไ้ขปัญหา  ( 2 คะแนน) 
   - มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์/ รู้จกัแกไ้ขปัญหา  ได ้ 2  คะแนน 
   - ไมม่ีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์/ รู้จกัแกไ้ขปัญหา  ได ้ 1  คะแนน 
 3.  การมีมนุษย์สัมพนัธ์  ( 2 คะแนน)  ประกอบดว้ย 
  3.1  มีการท างานร่วมกบัผูอ้ื่น    ได ้ 1  คะแนน 
  3.2  ยิม้แยม้แจ่มใส  วาจาสุภาพ   ได ้ 1  คะแนน 
 4.  การแต่งกายถูกต้องตามระเบียบ  (  3  คะแนน)  ประกอบดว้ย 

4.1 ทรงผม  หนวดเครา  ถูกระเบียบ  ได ้ 1  คะแนน 
4.2 เส้ือ – กางเกง  เข็มขดั  ถูกระเบียบ   ได ้ 1  คะแนน 
4.3  ถุงเทา้  รองเทา้    ถูกระเบียบ   ได ้ 1  คะแนน 
4.4 ขาดคุณสมบตัิ หรือไมถู่กระเบียบ   ได ้ 0  คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


